
Transformando
Juntos el Futuro
Innovación sin límites. Unificando equipos,
expandiendo horizontes.



Nuestra misión es ayudar a empresas en crecimiento a alcanzar el éxito
mediante nuestra experiencia. En colaboración con sus equipos, creamos
soluciones personalizadas. La clave de nuestro éxito radica en la colaboración:
trabajamos estrechamente con su organización para lograr la excelencia y
fomentar un crecimiento sostenible. Impulsamos el crecimiento y fortalecemos
la estructura de su empresa utilizando las últimas tendencias y tecnologías
disponibles.

Nuestra Misión

"El todo es más que la suma 
de sus partes." – Aristoteles



Nuestro equipo está compuesto por expertos con una sólida

experiencia profesional y una pasión por diversas áreas clave:

Consultoría tecnológica e innovación.

Desarrollo organizacional y de equipos.

Gestión del cambio y de proyectos.

Análisis de datos e inteligencia artificial.

Acerca de HUB CONSULTING 

Impulsar Juntos El Cambio

Contamos con experiencia tanto en start-ups dinámicas como en

empresas de mayor tamaño, lo cual nos permite ofrecer una

combinación ideal para cambiar perspectivas. Con nosotros, se fusiona

el espíritu emprendedor con un enfoque organizativo sólido.

¿Qué hace especial nuestra colaboración? Nos consideramos aliados y

somos emprendedores con una vocación de realización. Nuestro

objetivo es iniciar proyectos juntos y alcanzar resultados sostenibles.



Pymes

Nos apasionan las start-ups y somos

conscientes de los desafíos que

enfrentan. Estamos comprometidos a

estar justo donde más se necesita

nuestra ayuda, ¡y esto acelera

nuestro espíritu emprendedor aún

más!

Startups

Cuando todos desean un cambio pero

no saben por dónde empezar ni cómo

implementarlo, nosotros estamos ahí.

Proporcionamos la guía adecuada para

construir organizaciones y procesos

sostenibles.

Dónde Estamos Activos



Combinamos las competencias clave para alcanzar sus objetivos y lograr el
éxito juntos. Nos dedicamos a comunicar de manera clara y precisa ideas

complejas para facilitarle el camino hacia el éxito. Además, ofrecemos
diferentes enfoques y modalidades de colaboración.

CONSULTORÍA FORMACIÓN EJECUCIÓN

Como colaborar con nosotros



Juntos creamos ideas
creativas y digitales 
más innovadoras y de
mayor valor.

Nuestra misión en HUB CONSULTING es compartir una visión común y

transformar el futuro. Nos especializamos en:

"Innovar juntos para crecer sin límites, unificando equipos y expandiendo

horizontes."



Nuestras
Competencias
#Ágil #Sostenible #Éxitos

Un entendimiento compartido.
Optamos por soluciones prácticas.
Descubra cómo nuestros servicios
pueden apoyar y hacer avanzar su
empresa.

Personas & Organización

Expansión en la UE

Operaciones & Crecimiento

Marketing & Producto

IA & Big Data

Tecnología & Innovación



Una empresa ha lanzado un producto innovador al mercado, pero las ventas no

cumplen con las expectativas. Los principales problemas son la falta de visibilidad, un

marketing insuficiente y una débil presencia en línea.

Falta de visibilidad: El producto no es conocido entre los potenciales clientes.1.

Marketing insuficiente: Estrategias de marketing ausentes o ineficaces llevan a una

promoción inadecuada del producto.

2.

Errónea segmentación del público objetivo: El producto no se presenta

adecuadamente a las audiencias correctas o el enfoque no es convincente.

3.

Débil presencia en línea: Una presencia en línea poco profesional o insuficiente

puede disminuir la confianza de los potenciales clientes.

4.

USPs poco claros: No se comunican de manera clara los beneficios únicos del

producto.

5.

Para mejorar esta situación, es fundamental implementar estrategias que aumenten la

visibilidad del producto, mejoren las tácticas de marketing, ajusten la segmentación

del público objetivo, fortalezcan la presencia en línea y destaquen claramente los

USPs del producto.

Con nuestra ayuda, aumentaremos significativamente la visibilidad de su producto,

optimizaremos las estrategias de marketing para mayor eficiencia y profesionalizaremos

su presencia en línea. 

Campañas específicas de SEA, SEM, Native y DSP: Mejoraremos su visibilidad en los

resultados de búsqueda, referidos, Backlinks, Prensa y keywords mediante campañas

estratégicas de publicidad para aumentar el tráfico hacia su producto.

1.

Optimización de la presencia en línea: Incluiremos mejoras su sitio web y canales de

redes sociales para proyectar una imagen profesional que fortalezca la confianza de

sus clientes ademas de presentaciones Pp, Keynote, Pdf, Mediakit

2.

Enfoque dirigido a las audiencias correctas: Implementaremos tácticas para asegurar

que su producto llegue a las audiencias adecuadas de manera efectiva, retargeting.

3.

Destacar claramente las características distintivas: Comunicaremos de manera clara y

destacada las características únicas de su producto para diferenciarlo en el mercado

articulos de Pagos, blogs, redes Sociales, Landingpage.

4.

Gestión de reputación: Implementaremos estrategias para fomentar una relación

positiva con los clientes y mejorar la lealtad hacia su marca.

5.

Desafíos Empresariales

Estudio de caso: 
Aumento de la visibilidad y ventas

Nuestras soluciones & Propuestas



Con nuestra amplia experiencia en coaching y formación de entrenadores,

mejoramos la construcción de equipos y fortalecemos la colaboración a través de

acciones específicas que contribuyen a un entorno de trabajo constructivo y

productivo.

Coaching individual y de equipos para mejorar las habilidades de comunicación y

la capacidad de resolver conflictos.

Realización de talleres personalizados y eventos de construcción de equipos

para fomentar el espíritu de equipo y fortalecer la confianza y la colaboración.

Elaboración de análisis de perfiles de personalidad Innermetrix para comprender

mejor los potenciales individuales de empleados y directivos, facilitando planes

de desarrollo personalizados.

Apoyo en la definición clara de roles y responsabilidades dentro del equipo.

Programas de motivación y compromiso para aumentar la satisfacción laboral y

la productividad.

Desarrollo de liderazgo: Mediante capacitaciones y coaching especializados,

fortalecemos las habilidades de sus líderes en áreas como liderazgo,

comunicación y gestión de equipos, lo que conduce a una mejor dirección y

coordinación del equipo.

La Start-up enfrenta desafíos significativos en la construcción de equipos, lo cual está

impactando negativamente en la productividad y la capacidad innovadora. 

Comunicación ineficiente o poco clara: Esto conduce a malentendidos y conflictos

dentro del equipo.

1.

Falta de colaboración y espíritu de equipo: Esto afecta la productividad y la

capacidad de innovación.

2.

Roles y responsabilidades no definidos claramente: La falta de claridad genera

confusión y duplicación de esfuerzos.

3.

Baja motivación y compromiso: Esto tiene un impacto negativo en el desempeño

general del equipo.

4.

Conflictos no resueltos y tensiones internas: Estos problemas afectan la armonía

del equipo y la colaboración efectiva.

5.

Escasez de liderazgo y habilidades de gestión: La falta de liderazgo efectivo

contribuye a la falta de dirección y orientación.

6.

Dificultades para adaptarse a cambios: El equipo enfrenta dificultades para

ajustarse a nuevos procesos, tecnologías o demandas del mercado.

7.

Desafíos Empresariales

Estudio de caso: 
Construcción exitosa de equipos y desarrollo personal

Nuestras soluciones & Propuestas



El cambio
comienza aquí.
Contáctenos.

E-Mail

Info@hub-consulting.com

Teléfono

+49 151  646 264 36
+34 670 023 658 


